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Kommunikations-, Dialog und Netzwerktalent für
unser Circular Material LAB mit den Themen
Circular Economy, Cradle-to-Cradle, zirkuläre
Architektur (m/w/d)

Arbeiten an Ergebnissen mit Substanz
RITTWEGER + TEAM ist ein national und international vernetzter
Impactdienstleister für regeneratives Wirtschaften. Wir verbinden
Markenentwicklung, Nachhaltigkeitsmanagement, Design, Architektur,
Kommunikation, Digitalisierung, Innovation und eigene Forschung.

Unsere Themen reichen von glaubwürdiger Nachhaltigkeitskommunikation, ESG,
Reporting und EcoVadis über Circular Economy, Dekarbonisierung und digitale
Produktpässe bis zu zirkulären Raum-, Gebäude- und Materialkonzepten. Mit
unserem Circular Material LAB machen wir Materialien, Stoffkreisläufe und
zirkuläre Potenziale praktisch erfahrbar.

Bei uns findest du ein interdisziplinäres Team, das Verantwortung übernimmt und
Zukunftsthemen mit Substanz bearbeitet. Du musst nicht perfekt sein.
Entscheidend sind Motivation, fachliche Neugier, Sorgfalt, Eigeninitiative und Lust
auf gemeinsame Entwicklung.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir dich – perfekt oder noch nicht perfekt –
aber motiviert!

Deine Aufgabenbereiche

Projektmanagement für Bewertungs- und Entwicklungsaufträge
Koordination von Forschungsprojekten
Recherche von Materialinnovationen
Management der Beziehungen von Materialpartnern des LAB
Weiterentwicklung und Vermarktung unseres Workshopangebots
Aufbau unseres Circular Material Blogs
Allgemeines Netzwerken
Begleitung unserer Expansionsstrategie

Deine Fähigkeiten und Interessenlagen, die wir uns wünschen

Zukunftsdenken, Innovationslust und ein tieferes Verständnis für die Rolle
der Circular Economy in der Transformation
Lust, Menschen zusammenzubringen, um zielorientiert etwas zu entwickeln
Ein Talent für Social Media, sowohl im Bespielen der Kanäle als auch im
Kreieren von hochwertigem Content
Kenntnisse über die gängigen Frameworks im Bereich Nachhaltigkeit (GRI,
DNK, UNGC, EU Taxonomy etc.)
Interesse an interdisziplinären Prozessen, wie Design Thinking, Scrum und
Manual Thinking

Arbeitgeber
RITTWEGER und TEAM GmbH

Start Anstellung
30.06.2026

Arbeitsort
Anger 21, 99084, Erfurt, Thüringen,
Deutschland

Jetzt bewerben
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Eine gesunde Leidenschaft für anspruchsvolles Design, Kommunikation und
nachhaltiges Produktdesign
Ein Blick für Genialität
Grafikdesignkenntnisse sind von Vorteil

Auf dich wartet,

Das Gefühl, einen Beitrag für die Zukunft leisten zu können
Raum zur Selbstentwicklung und Selbstentfaltung
Spannende technologische und innovative Lösungen

und ein Team,

in dem du so sein kannst, wie du bist
in dem Respekt, Ehrlichkeit und Individualität gelebt wird

in einem Unternehmen, das

über 35 Jahre am Markt ist
in dem das Wirken zum Nutzen aller Stakeholder in der Satzung verankert
ist
sich auf Projekte fokussiert, die mit Sinn untersetzt sind
gerüstet ist für die wirtschaftliche Transformation, die vor uns liegt.
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